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PROJEKAT ODRZIVI RAZVOJ ZA SVE

Poziv za dostavljanje ponude za konsultantske usluge zaizradu: “Analize normativnog
i strateSkog okvira i preporuke za unapredenje polozaja neet Zzena na trzistu rada”

O projektu:

Projekat “Odrzivi razvoj za sve” podrzavaju vlade Svajcarske i Nemacke, a sprovodi nemacka
agencija za medunarodni razvoj (GIZ) u okviru projekta Reforma javnih finansija-Agenda 2030.
Partneri na projektu su Fondacija Ana and Vlade Divac, Centar za visoke ekonomske studije,
Beogradska otvorena Skola, Fondacija centar za demokratiju, Timocki omladinski centar i
Fondacija BFPE za odgovorno drustvo i Smart kolektiv. Rad na projektu Platforma ,OdrZivi razvoj
za sve” organizovan je kroz tri stuba - socijalni, ekonomski i stub zastitet zivotne sredine.

Cilievi odrzivog razvoja definisani Agendom 2030 imaju znacajni uticaj ne samo na donosioce
odluka, veé na sve znaCajne uc€esnike javnog Zivota, pa zato Platforma “Odrzivi razvoj za sve”
podrazumeva uspostavljanje opS&tedrustvenog dijaloga medu najznaajnijim drzavnim i
nedrzavnim akterima u Srbiji, poput civilnog drustva, korporativnhog sektora, akademske i
istrazivaCke zajednice, profesionalnih udruZenja, medija i gradana, o uskladivanju razvojnih
prioriteta Srbije sa ciljevima sadrzanim u Agendi za odrzivi razvoj 2030.

Fondacija Ana i Vlade Divac i Fondacija Centar za demokratiju vode aktivnosti u okviru Socijalnog
stuba. U okviru aktivnosti koje realizuje Fondacija Ana i Vlade Divac otvoren je poziv za
konsultanstku usluga za izradu “Analize normativnog okvira i predloga za unapredenje javnih
politika kojima se ureduje polozZaja Zzena preduzetnica”.

Ciljevi angaZovanja:

Socijalni stub Pltforme ¢&e preduzeti inicijativu zastupanja relevantne za COR 5 — Rodna
ravnopravnost. Inicijative zagovaranja zasnovane su na rezultatima Tematske grupe | —
osnazivanje svih Zzena i devojaka, koja je biula aktivna u periodu 2021. -2022. u okviru Platforme
“Odrzivi razvoj za sve”.

Na osnovu Indeksa rodne ravnopravnosti i dostupnih statistika, jedan od klju¢nih zaklju¢aka je
da je napredak u oblasti do sada bio nestabilan i da se ekonomski polozaj Zena u Srbiji
pogorSava, posebno kao posledica krize izazvane pandemijom Kovid 19.

Na osnovu nalaza analiza koje je uradila TG: Ekonomsko osnazivanje Zena i Rodna
ravnopravnost u kontekstu odrzivog razvoja - reSenja sadrzana u Zakonu o ravnopravnosti
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polova, planirano je pokretanje kampanja zagovaranja za neke od tema koje bi zna¢ajno mogle
da doprinesu napredku u ostvarivanju COR 5. Kroz aktivnosti ekspertske tematske grupe i
inicijativa zagovarackih koje su pokrenute cilj je bio da se uti€e na strateski okvir kojim se regulise
polozaj zena na trzistu rada. Jedan je od zaklju¢aka TG da je potrebno dodatno zagovarati za
unapredenje polozaja Zena iz ranjivih grupa. Dodatno da se daju preporuke za program Garancije
za mlade, kako bi se doprinelo njegovom urodnjavanju i dosezanja. Cilj angazovanja je da se
izradi analiza trenutnog zakonodavnog i strateSkog okvira sa preporukama u oblasti neet mladih

Zena na trzistu rada.
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Projektni zadatak i opis posla/oéekivani rezultati :

Projektni zadatak i opis posla/ocekivani rezultati :
1. Analiza normativnog i strateskog okvira i preporuke:

Medunarodni pravni okvir
Pravni okvir u Srbiji
Preporuke za izmenu zakonskog okvira

NANENENEN

Vremenski okvir i broj konsultantskih dana:

Preporuke za unapredenje primene zakona u praksi
Preporuke za unapredenje polozaja NEET mladih Zena kroz program Garancija za mlade

prezentovanje rezultata

projektnim timom

Aktivnost Broj Oc¢ekivani rezultat - | Period

dana | sredstvo verifikacije | implementacije
1. Izrada predloga dokumenta sa 9 Analiza 14.Novembar
zakonskog  okvira  preporukama  za normativnog i | 2024.
unapredenje strateSkog okvira
2. Konsultacile sa  projektnim  timom, 1 Sasatanka sa | 18.novembar

2024

Zainteresovani konsultant/konsultantkinja treba da ispunjava sledece uslove:

- Fakultetska diploma pravnog fakulteta

- Dobro poznavanje statistike, prikupljanja i obrade podataka;
- Prethodno iskustvo u pisanju analiza normativnog i strateSkog okvira
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Vestine i kompetencije:

- Odli¢ne vestine pisanja i analitiCke vestine;
- Odli¢ne istrazivacke vestine;

- Odliéne komunikacione vestine;

- Odliéno znanje engleskog jezika.

Sposobnosti:

- Izrazene komunikacione i interpersonalne vestine;

- Analiticke sposobnosti

- Istrazivacko iskustvo

Vreme trajanja angazovanja konsultanta:

Period angazovanja je 10 dana u periodu od 1. novembra 2024. do 20. novembra 2024.
Ponuda treba da sadrzi sledecée informacije:

- Biografiju na engleskom jeziku u PDF formatu

- Finansijsku ponudu

Selekcija konsultanata:

Selekciju ¢e raditi komisija sacinjena iz redova predstavnika/ca projektnog tima. Poziv je otvoren
za pojedince i pravna lica. Molimo sve zainteresovane da se do petka 1. novembra 2024.
godine, prijave na adresu sandra.isajlovic@divac.com prilazu¢i dokumentaciju koja dokazuje

kvalifikacije i kriterijume za selekciju navedene u pozivu. Za sve dodatne informacije mozete se
javiti na navedenu email adresu.

U Beogradu,

23. oktobar 2024. godine
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